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1. оБщиЕ положЕния

Настоящее положение разработано в целях реализации требований в

области охраны труда реализации норм Трудового кодекса Российской
Федерации, Постановления Минтрула России и Минобразования
России от 13.01.2003 г. Ns l/29 <Порядок обуrения по охране труда и

проверки знаний требований охраны 1руда работников организаций>,

гост 12.0.004-90

<Организация обу"rения безопасности труда>.

2. основныЕзАд{чикомиссии
2.1. Основной задачей комиссии явJuIется:

Проверка знаний по охране труда работников ГБОУ IIIколы Ns 498

(далее -ОУ), лиц ответственньrх за охрану труда:

2.2. Разрабожа методических материалов (программ,

контрольныхвопросов и др.) по проверке знаний по охране цуда.

3. ПРАВА КОМИССИИ ПО ПРОВЕРКЕ ЗНАНИЙ ПО ОХРАНЕ
трудА
Комиссия для выполнениJI возложенньD( на яее задач имеет право:

З.1. Принимать решение об оценке знаний по охране труда

работников ОУ и назначить срок повторной проверки при поJI)лении

ими неудовлетворительной оценки;

З.2. Вносить предложения об отстраЕении от выполнениf,

дол)сностньIх обязанностей лиц при неудовлетворительном результате
повторной проверкизнаний по охране ,труда;

3.З. Проверить внеочередную проверку знаний по охране труда

работниковОУ в слуrал< указанЕых в п. 5.9.

4. создАниЕкомиссии
4.|. Комиссия по проверке знаяий создается приказом директора

ГБоУ ШколыNq 498.

4.2, В состав комиссии вкJIючаются работники ОУ, прошедшие

проверку знаний по вопросам от в вышестоящей комиссии-

конкретный состав, порядок и форму работы комиссии по проверке

знаний определяет директор оу. Комиссия может работать в неполном

составе, но в количестве не менее 3 человек. Специалист по охране

1руда вкJIючается в комиссию по проверке знаний.

4.З. Комиссия имеет председателя, егq баместителя.



4.4. .Щелопроизводство, yt{eт лиц, прошедших проверку знаний по

охраIrетруда,подготовку необходимьrх для работыкомиссии

5. IIРОВЕРКАЗНЛНИЙПО ОХРАНЕ ТРУШ
5.1. Проверка знаний по охране труда проводится у работников
после их обl"rения I4пи самоподготовки с )летом их должЕостных
обязанностей и характера производственной деятельности, а также по
тем законодательным ииным нормативным правовым aKT€lI\,l по охране

труда, обеспечение и соблюдение требований которых входит в их

должЕостItые обязанности.
5.2. Первичная проверка знаний закояодательньD( и иньIх

нормативньж правовых актов по охране труда у руководителей
(заместителей) и специалистов проводится при назЕачении их на

должность в установленные директором ГБОУ Школы Nэ 498 сроки, не

позднее одного месяца после Еазначения на должность.
5.3. Проверку знаний по вопросам охраны туда проходят все

работники ОУВ комиссии по проверке знаний ОТ ОУ (далее комисСия)

по охране труда безпредварительного обl^rения.

5.4. Проверка знаний работников проводится в индивидуttльном

порядке поспециЕtльным вопросникам, билетам, составленЕым с r{етом
1.чебных программ, инструкчий по охране труда.

5.5. Контрольные вопросы (билеты) дпя проверки знаний по охране

труда работников разрабатываются комиссиеЙ по проверке знаниЙ по

вопросам по охране труда и утверждаются председателем комиссии.

5.б. Результаты проверок знаний по охране труда работников ОУ
оформляются протоколами. Протоколы подписываются председателем,

членами комиссии, принимавшими )ластие в ее работе, tl

проверяемыми лицами. Протоколы сохраняются до очередной

проверки знаний.
5.7. Лицу, прошедшеr!ry проверку знаний по охраЕе труда, а также

по специальным правилЕlм безопасности выдается удостоверение с

вкJIадышами к нему за подписью председатеJul комиссии, заверенным

печатью.
5.8. Работники, показавшие неудовлетворительное знание,

требований безопасности, к с:t}tостоятельной работе не догryскаются. В
этом сл}чае проводится их дополнительное обl"rение и повторнzrя

проверка знаний. Если работник при повторной проверке вновь

показ€rл неудовJIетворительное знание, то вопрос его трудоустройства

решается в порядке, устaшовленIrом лей9lвующим законодательством.

матери,Iлов,



Неявка на повторную проверку знаний, без уважительньD( причин

рассматривается как нарушение трудовой дисциплины.
5.9. Все работники ОУ проходят очередFrуIо проверку знаний по

охранетуда один р€в в три года.

5.10. Внеочередная проверказЕ€Iнийработников проводится:

а) по требованшо директора ГБОУ Школы Ns 498,

вышестоящей организации, сrryжб охраны труда, органов

госЕадзора;
б) при внедрении нового оборудования и машиЕ;
в) при введении в действие новых и измеЕенньгх правил и норм

безопасности, инструкций по охране туда;
г) в слr{ае вьuIвления нарушений требований

правил и нормбезопасности, инс,грукций по охране труда;

д) при переводе на другуо рабоry или перерыве в работе более

шестимесяцев.
5.11. Трудовые споры, связанные с оценкой знаний по охране

1руда, в том числе и по вопросам освобождения от должностей

работников и специалистов, призн {ных по результатам проверки

знаний по охране lруда не соответствующие занимаемой должности,

рассматриваются в соответствии с действ}tощим законодательством.
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